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Mesaj colegial,

cucredin ™ @ " n succesul mi Si Uun.i

21

Zua
LOfp Exy A’ w O “ ( ’(

S COMabiior Autorad

hn ROomarsa

Loneasd profes.s cortabeild den

Comandamentele de
e Calltate

Am “ncheiat “nct ulmi acohfli Blbmit la bii haisic acace
frunt at Cu numer oa$te sporcoivaol cet;f er tesgpourthaFmEneEd
sponsabilitatea unanim rlecpapopmanent dbaafr e
prosperitalie, atte tuwilii zaantemporane.f Putc
mari |l eli gctemnord asmnftd@snt steviodt faaw emedanf ir
el ocventt Hmandieerdti,ntwitrdtemuna al e Cabirnpeum up
voka&a determinare civict. Este fapt-am Tcet
iat, de manifesttrile dedlacataeCE®@EARNI ri i
| storia de 90 -@edaWe dsiet REeCARts mai pregn
ti mpul ui , drept o sluestdreppuiizabirudl deg
camie gtd & va gtsi, ne ndioiorseattiout hrhda\aaa
viitor fAtirtdish glrikn eprezent ul "ndeplininc

www.ceccar.ro 3
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pt trti demn priefteftuluiffeibr pi-&2d| c®ato mai v
Acest arc peste timp Are-aon$erifujitodudeaerpu
real i Btalmot eéle dlarce dd srpainmabi | i za pentru
Cn Bsemanifestbtrile anul ui dibeéia detcdrem
pdirl or dcdloncamti abill j | odin g unt bcueiaz ama i lipeu t perr mfi e
din Rom®©ni a, dier @a ceaondtmiuedilmEANN@oesi coea t
crizt, de a sluji exemdilamrali.nt@r kaskid rgthisma
presia “n preocuparea fhodstatpdemesedbi ptofl
ment de ne’linfeorcaui domMsxecswesnt £t a pr ocHE s wlowii
RomOni®i J] umetin dramati ct sdihriinibaawel.t uSrliuij
l e prin valorile care “iliguyntpepreapriti,, pea
emened, “anlgpaenrafreecdi ia cilinisttidtttuc ar e asi gur t
nt ehileomde faptillilet,crimedomdcditual e, cult
att, astfel "ncO©t se justifickt " ntru t
procesul ui de accelerarelioanmaé¢f o ameiao
al t. Un asemenea sprijin este asigura
tt pe reguli unice, r HamOn©gall awna b A wtru
o definesc, subordonat e, la r©ndul I
i ¢ Tenl et edodiiimate ale profesiei conthAabc
ponsabilitate statutul de Imé mhreu pT o fit &
“"ntreaga | ume.
Cn aceste zile de “nceput ale noul ui ar
vestelahAd imcienumi | or 0. Spre deosebire de
a contabilt di nfFoRgmOnnisaL ddsltadrl licd Baarrc,aNmia a
pLttul ctl ttoliheel enpropmsiticeaga¢y  &npa
litlor, fiind convins ct aceasta este ©§al
crul ui bine ftcut, a datoriei “mplinite
Cu aceste gOndulifi, dvlagadrce®sdegi sti ma nul
CECCAR al meu personal, cel e mai cHal de @e
adoOncul I ni mi i, cu cel e Amalpi esséeFhceoie m®mant m
dumneavoastrt, familiilor Idumeptiatpascepder i
an 2012!

QO
cwm

O-"QoOooTw oW
®© ® 7"

- o 99 99 0 7T~
>S50W IS T-STNO<K S

- 0O O nwTT
cCcCcCc o9 ~—O0

LA ML ANI !
Prof . Mariivn, Doama
Priedi nt el e Clorpul GbnE€abehbiliil or Aut
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Competen "H H responsablilitatea

in concep "l¢ 'H ac "Kine, cel mai bun antidot la efectele crizei

Convorbire cu prof. umdivntedlre ®adirlpmi 00K
Contabili liordiAwtPoam&nmi a ( CECCAR)

Teodor# Brlauthiervdku pentru posibilitatea oferi
de bi |eh@tptidi epcentru perioada care urmeazt
oarecum ¢l amsuneai fptrei nc ufmieecaveetnuai t at e a AC EcQC
gOnd Wi "mt noul an?

Marin Pemaru a rtspunde | aildudi mat eélgdke ntemd
| a ceea ceHa rrepprezzernteatc ontlielxarul cf nAtca bitvia
aut dir-asz s fatt Tin | ceo nedtto nsood iceel e bi neéd ciunfAoesrc
consliecia purtat puternic amprenta efortu
crizei globale.
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TB: Este, dlaclhcembtingedaarrctitef orti ngdemgeraale
specificitate de neconfundat.

MT : Evident . Profesia noastrt ne permite,
st recepttm corectA feopome&hebetericeshempecrt.i
contracararea unora dintreéepefeat el-om uncuairis

nenorocitt, o crAzt Omnreceaaecéteahbmsdie@ritc
determinarea care ne este caracteristict,
sau agravat sub i mpactul procesul #ie,hd es pgelcc
mearFh at nu voi i ntra ~ teldketpalriviesr st arl eef err
Se ddétveedeet, nu numai noi, celi dtn fitR opar@mwf oa
gl obal i fitaraisia.g A%iwtcet aagr aveazt, ma i al es di
ma i mul te ori temali ghkolsaelaincat rdd dlba rhe nstte

guvernar ea.

TB: Vitii repeobabil, 1l a Aptcateled pr oc diseu
comunitart, Heulrao pneiavnetl, ndoanrdi a l

MT : Re ma Hcea tporaitvee ni vel uril e de deci zi e,
nk onal

TB: Daeclteg” nbi ne, este vorba despre offgtidn
regl ementar e.

MT : Exact . Aceastliaalet .o Deh easitciiu nae ceusregne n
profunzime, ceea ce pr difoeRailln@aoaht ali Irte delp
anume etapele prin care trece capitalismu

de i materi &l., Qaapisttalsuplunf ithandearai domi nit sk
au apbtrseet mani festt totifnoaar tperiegemadsbutrdihAc @«
am ftcut trimitere | a “"nceputul convorbir

TB: Pornind de | a aceste consideffdnnéeebe
a receptat mesajele trans miisae edceo nwait &g i in
precedent, H®HecioqurelxonmIna delh@r e care vorbi
MT: Wedenu “"nt©mplttor se afirmk ct facto
fenomenel orf esonioani e¢ele | Bacstunit eadlei trkat ur £t a
"ncreder e, O anumitt dozt de opti mi sm, es
un plulk, déefenergie “n promovarea a Fceka
macroeconomilcit. c ofbi amirlpiabli | iaimi &utper ipdae |l e«
"nsemnat recesiunea, ma i ales “n urma ’Fhec

www.ceccar.ro 6
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mi jl oci.

TB: APO©inea dvséo.

MT: éSeithoaheacdédsttspriolnseasictrergpresi
noastrtLo. Est eli ivop daw awidiporigea tcdareen " i Hfmaii |,
CECCAR. Oli,a mesrupem anul ui economic 2011
siliweaextrem dea ndeigoaa-o syskpunNupesiickemeadrdapt t

fosit este destul de M#i fcliildiielelkd ts tNuuh smarit mv oc
posi bilitatea de a extinde numbtr ul l or .

TB: INuamut semnale nici mtcarlide8pre o an
MT : NWw. dfea anul 2010 am constatat, eaenl pmu

arat#h ot aa | ucrfurol dotrtbare’,exdes ®ipt i mi s m.

TB: Ceeaff cdesthrderea necesart pentru abo
cel mai " nalt grad, profesia contabilt.

MT: Refmadr,i ndu conti nulairecorhtbamioli ablil laidie R ® ®D
o evaluare prelimithar s tnléiaare mb i atc tdm td silici ud
provocate de crizt prin b omae retar da rearr ied
CompéatHenr esponsabilildg tlilacea Fre@prcenicept cel

TB: Tocmai Bdwpr atpriugiin tsat @t pH eo el ed @
2011 H cot legtlturélideeadpertru freuldi roierrcsur
strategict, proprie CECCAR.

MT : CWHm ese principal ul obiect -uali Ineun cklie m
| ovite de rcaverti.t NeOut mi siunea de a aj ut e
| a scar a -ae ceoxnpormineat sprin recesiune, s t Tifii,
de la caz | a caz, dar care ca el ement glan
el ementel or de ordin calitativ, apreciem
noas¥r tc.©nd mt refer |l a el ementele de or

fundamentale ale pliaferkitacioadowti absielcen,i cd d
presttm.

TB: Vit propuinetnhocsmhaideacadasat £t tri adt.

MT: Cu pltcere.li €n lidiblmee ap ruil niceidpeacl @eu dfeo satc
el ementel e noi diliel eafaacctewalleo,r , c um liadrd nddiid e
de ihveéstifinanciare, alstbdel chbmc®hit lpipielit s

www.ceccar.ro 7
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corespundt rekpaotivealmo @ neexaiegiamaae d'amsle!| or
ceteilre rezul tidatle doien pddeamlelmos di afibhAmaez, n

l a noi se mai faceAd coerflUemantetant@ereapereacda
modul ui "nfbaate aseci desfab ea economict.
TB:HrAe mar c a, “n sensul cel or relevate de
contabile integrate.

MT : Estadevinifro preocupare centraldamramul
Refembitndud n cele ce ur meazt, l a al doil ea
TB: €&  mi permit st observ, aiemni éduauatmav
ct accentul pus pe moralitat & ucnonsotri thua e’
pregttiriodi profesional e.

MT: OMHdiserest di t'tnddeepartece actifvantatpa bhaa
deont olliogti cde i QECCAR "oatdd&Enonr 3998 e untidial
din Eurofa dcCenEgtajl " b'Cod0 sluipumsr oces de riergedn
fulne deli ielveol @vocat &,0natHDt icAtteenpatlaan Reagul i |
promovtm ridict val diair emr dfnegiegnal en.oastr e

TB: Revenim astfel |l a el ementele de ordin
MT : Cn acleaest epdievismbl iniat ct noi, cei
pionerat “n promovarea auditul’uncem@nred ndi'r
am el &boamt pusliba coi #pgroitiogt ammodar dul prof
per mite trecerea concomitentt | a control
procedurile adecvat e.

TB: Ceea ce am remarcat, tounctuopgahepgat e
fapt ul ct mbsurile adoptate siepoirmtiengdr ecawz
scopurliintoal,ora, Ilidernielreniandmi ppiovaicrel or. CHia 4dla
Cu o VvViziune strategict.

MT: Tocmai, prin prisma lhatsfawinbchceatm m
continuarea procesului de dezvoltare a ftn
mi j | oc -gie rceareev alt . Am intrat "~ n faza fina
FAse ani . Este vorbaliidesmpder masi der bhuenudpe

“ntrlemaga obiectfowr oder € nMdepdstng tudin foart
din considerente de ordin financiar.

www.ceccar.ro 8
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TB: Cn aceastt ordinleodez i greaduwsle rciudii maet
structurilor CECCAR.

MT : Avem, Ita prgaessizanalt de profil, cea
Avem structulti tomatieevdare dji sl nac @ Onikii | am
de lucrH. tCmpacealea plieeauphfirmbunbcturi.i P
noi standarde sau rievntzruairladat sdllanadraa.d eMie

“"ntrepriAwdemiijlleo cmiic,i standar de de pr ewrein.t a

TB: Aceasta delfeossthi rdealc a pdm whalii ¢pimd & € EHRC AR,
sau derwulat lucrurile “n anul precedent .
MT : Corect .

TB: Ceea ce mt “nddamntdceieiamiai n @shd mrea tsedai
conexiuni | & dmanctrroee cnoi ncornoi e .

MT: De aici declueger bndai g#etiaanduathiea @ anp | i c a
rezolvarea unor lidcenzmilder ate | a nivel na
TB: Cn ce domeni i predil ecte?

MT : Evident “~nHcelre Ispektidrilcecu daeea ce a
contextudm iNopgl inceat “"n el aborarea noil or
Legea cbnt abMilliittk m pentru adoptarea unor
ten@dlie de modi fi carlieeif,rletcacsdritat ad ebteghgta
stabilitate, clhi baat amspmbtutud baleprzal ki
afacere nu poate st se dezvolte dact nu
| egli al &i scalakt .f akvee m adieci , cu un handicap
datoria de a contribui, cu mi|j llioia cled gdit sdli aat.
TB: Obiectiv posibil de ®#HepltobeatuhuaiiaatilhE
MT: Ii A atins o temk sensifdbi b& c edleeocraarreecae rse
Regl ementarea regi mul ui accizelor este un
aspect, cu adevdirat, extr étme , decummpamt mai .

sincroni zar e evidentt cu ceeda centsiene’'nn tarl
profesi ei c dinitlaeb id aet.e ,Cno cpornedaoc up drei des tpe |

ajutdiicl i’em swpriclia,l dMMse lad eisrctue rcperlie’ént r @t
schimbttoar e, st se an¢taj edzeegp otnr icvobmb a'tner
"n aplicarea | egisl aSiei economice Ki fin

www.ceccar.ro 9



lanuarie 2012, Nr. 1/2012ict A Educasie A calitPRO DOMO

TB: Penarddwslish deéemaudi al ogul ui Isocakbdrz al

l i psit de interes st afltm de | a duhne ac
aut brliettpubl ice, cu lalteisgsttact Esit ealbet@m
atlem de recente avedneménteyrepnebabdeée.

MT : Cn cee#t ege amar |l pr2ioMMd a mar cHhtr,e ian cdo nat
Mini steledlor FiPudhnice, " n special "~ n dolnen
Avemlirielsat r ©nse cu Oflutuil deRegidf i d ead IDe G iGtQ
de asemenea, colliaibloa adiera meid ioulg adad zCaof ndiiceedr e
Patronale din Romdnhiauy alimer efag ®ni¢z & o che m u
comune. Este, de agsienmuetn ecat lidianpsodr ¢ satne Ul edteu r
orizomtaln cg@®ltan vertical, ceea ce coinudneer.t

TB: Eforturile sunt notaditeckptiadi s iaite

refer |l a numeroalsie at tHeowmdwmiaeanlte daseulvi de
MT: Ceea ce ne “ndealmptmatlipemMumbppnt per pewn
niciun domeni u care ne Vizeazt. Fie direc

TB: "AADass frtcut tri miitlearili o esefnea laiet roecEn@ad A R
definirea | ocul ui pe caHRe ‘plrodespiat coudis
dez vidll taacest subiect.

MT: Anul 201HL mecomfirmat faptul RLluatea
"ndrmbsurt tot ma i mar e pe iplitemranla.e giCaon al
contifuatmbolgt semni fli eatried evatttr agregnant
“mplinirii a B0 ede CECICARe ICali amflailitre at pr af
| ocul CECCAR esAmelhbinmadg dafmarni tcu Aitlu de
numai c¢Ot evH 2i7]l @,an"umatAriresa, 2155ae Svian ad eas foL c o n-
partici diacrealitntlea nmar e seliabe deebptefasip:
astfel anul cu o manifestlarleéticwlrod ud c onaotset
arhitectliuanalitnte rmraof esi ei contabil e.

TB: Carm spune, zifua de&nd.i mieneanoa

MT : Putemt rle@uageastt fornful despPracftionf i E
pr RRvee prestigi ul de care ne bucur tm, p e Hb ¢
de capacitatea contabililor romO®©ni de a e
ni vel liiomtaddt. magRe'un mod repetat, st aducem U
netri de peste hotare de a ridica permanen

www.ceccar.ro 10
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TB: Din trhbafaptatde|l eaxfeai ¢ vezultt, cred,
principale care au definit activitatea dv
MT : Apreci Brnea Vin apeattae,c ed amtt parri vfei St ¢

activitfareatdémieth@]l1 @aainte de toate, ct
Corpul nostru se aflt | a un nivel de dez
postdecembriste. Apoi , se cere subliniat
teritorialt,liomad tgupHaipddefcd dmrme att dic eant sae
filial®dii ,Bdapwlke t oate stastesetrcenl maof mar al
din Eur opta.t iOmp,a caenl ual 20-aih aodsmbnhndat at Hpt
de a promova liilnotre r ciAsrett @ itelxitpieliri Idd rn  eRwtm®mii z

60. 000 de -pierdiosmafnte aa@atrievi t aa e ad 6 e dd EC CaARr
maturt aflatt "~ n sd ug dmastdmitodtaue s slowii ap u @All i
90. 000 det pasisgpuEamkepeéexnlislhencoi ptl ui nostru,
presttm.

TB: Sunt aspef@ftpeanare pl ddeadzi magi ne a CE
al e podhuli &, pe amisianchiltillaek, o ddoasrtiehci dintofmii & n ¢
RomOni a

MT : Cn aceasttr eontadricnae fdaep tilid e ccolatiedtt " ma ip rm
din mediul Hieemntfilazeaat ctomt ma i bine o ani
calitatea seffvibaindklsuiar efantsaebmeéini h ot ohoceea
numel e interesul ui publ i c, ajliut & eno N cami ccree
asi guirteeroe csruest enabi | £,1i idupliagii |l Rqg mdraizeai .pr o
TB: Acestlei coes istiegrame poisi bi | moto | aligece€
continuar e: | a lipiremé semtsorechk Pprsplimena CE(
acest an, rlieisperetaw cre wodare pentru ~nde,|]

i o referit?
MT : Cn clkretrwmloastem se afl t -aprXeagXBtdiirae aCand
Profesiei Contabil e dafs pRDMONdea, iltnop iomd mim

deoarece tema care a fost | ans at tl,a “micwe |
guvernare “n general, a isdeOr me itawwntm feoxa rrtee
solicittikri de palkti cipareuchain dumeEoaspea.
TB: COnd va avea |l oc Congresul ?

MT : Cn prima decadt a |l uni. septembrie 20

www.ceccar.ro 11
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TB:leCag ct este suficient tilampopenp-dirafamremt

MT: Culi aoslHine concenlerempederpeaaasmguf a
“nall ndttiliifni ct, dezbatere care st permitt d
mai util e, nd omuada,ii ditaermilayeldanada fiind par

din strtinttate.

TB: IDprdesiglir,,-usnttarmemidi t mod det er mi nat de
mO©i nea Tcrt ®mpl at, buntoami-aAsmplad3d, Co@uygd
Congrestdilonanlt earlnaCont abilil or?

MT : Este biuwmmne asmpwmni tA sndnmrsd deoarece nu m
simultaneitate a <cel or dout céingywsxeyancii
intleoma | remarcabil, acela definit de t er
gl obal t. Cloe, d @ & p His idgeu aadcidekapset tiiadlait € pest e
ai ci , “n Rom®Oni a, I dei noi , o0 Hs tiad een tdief isot
a unolri solluc©mp | ar gi odem aspdi iAsmpeu reef die ona r éime
barcto. Ca un exemplluecCGoonbudsent nadsegtrun
dezbateaeuitensi tpdietdoamire convingttoare A
contabil td. Acesterd depzbetrai i oaedav iQretean rcle
septembri e, corespunde integr al unor prec
Tema guUeviesrnaanguverntrii, polateestrdmsdbi dh

TB: émai aliebe nnebndii zdé& cpae el i”dierviiiz edaezcti
MT: éddéici denncl usiv | a nivel dil Wnri inti i de&Eup ro
i"ntre mialbtmttadarcreda "t sebarie:o aomeadf aucne
de voci, cu 27 de orgolii, cu 27 de pol it
comunitar, “n domeni.i cak g dérbartazéeatodem
“nt ©mpi narea unor preocupktLri | efgagleolal pr

TB: Btnuiesc ct, “n acest anmd sSn mdk hcaun naahai
stabilit, CEGCA®RIitwenidac gani za

MT: TWutselispgineste vorba despre certitudi.
reuni unili eai Hienoteearlareali d o Ex gCeo&mt abi |l i Francof
din peditrei . 30Dedeasemenea, “'n tlaamnt Cowvlecada
det ild nConftalFiilnenci arela,clulinseadidwe aneFoahmhil
numai clioa reiv di ace r @ a duiliidfrcactnercar e CECCAR

TB: Toc mai doredmasti supOnldubia abheil &€& GLWA

www.ceccar.ro 12
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posibilitatea st consemnez # diifAivd.uoF e sctki v
ptgubosi,) aa dummntd Awmaa el et absent 0, ceea cle ece
profesionalt care se respectt.

MT: Nu doresc st comentelzomemadcar dan dihaeraa
pe care o vom organiza “n | una mairgriien 2d
cor espuinlzattiordiafrd ct a tlut or omp e a Etarirben.tl teA v ans
baz#lildfni ce alid omoaddael istperi jinire, “nH s pne ¢ il

vi tlregiub aspect deiconzailonaEstlea dnei vied a cncae p
regl ement truripefnttrrtu sl tMM icee i miccaarre “dretrrud beaa z

Cel mar i, inclusiv |l a nivel gl obal, decid
TB: Dupt c ©tie “~ounvoesdce,r eavuen s priidiaicnt dmtv epros
astimelor dat "~ ntr éAprminjzlbd oirii .l or mi ci

MT : Formul a este poltunivi ¢ tppeaod n ire radtae , U i
de educare financiart a respecti WHi lwnm s oan
rezul tatele au confir mat ct trebuie st -av
educativ. Bk ,alstohalaj ekeemne st identifictm
alkk ontm.

TB: Btnuiesc, este vor biaft ifiiofni cdee s pfiree sdaalhrlodsedc
H st llie. aproba

MT : Dalj onhtmenst procedtm | a fel “n perioad
Procesulli eleviiedfuiclaaexcl usilv) operbaka, npces
clliemi membrilor CECCAR. iCQru ma satnf ehiaoinlaretidia
i nsltomnal i zat e, de pilldt,cucwml ¢t @mertealuect de i
Bi nlel Bs, ne pr é@acuwpti nfmbawntrtutct ur i i car e
obiectivel or propuse. Avem un sistem de f
ti mpului. Dar, cum mda&i lissnkkIm rinam,c eesstt es emes
TB: Care ar fi principalele tritsttur.i al e

MT: Hmelnona doar c¢ct avem peste 250 de | ect
universitare de | a Acadenft ia, deelsHt a&dfidéec P o
-Napocdcia, fdiafia din alte celatte Bwmpmruanpeod

unui standard profesional, numtr ul 38, C 8
dezvoltarea infrastructurii aleper ks acdta
corespunzttoar e, bine dotat®, “inncrhautsdlvidec

parteneri atid ode orrgg#dnilz adp mecaulnt eMar ea Br i

www.ceccar.ro 13




lanuarie 2012, Nr. 1/2012ict A Educasie A calitPRO DOMO

parteneriatd cocarhda mbaurgerdmi tl ect or i

TB: Di spunem acum de un tabl odi cotmabiuldietnt
cur s, mul te dintr & ocreileentdeer id det pdtei oapnasoa-asd |
f or-miastt of ere sluesetideei pspli rapmoflf elai anpéa
MT: Nu ne propunem st f ilan nAoreosdter te @gfouatilasi asd!
dBE seama cti Ha cpeearsitrau emsxtie v 1i dee lsGdtvitsd ialcdde |

suntem recunoscttori pentru exempl ul of er
TB: Est e, cred, un mes aj necesar "ntruco®o
metodickt "n vederea realizbtrili acestor ob
MT: #cAonchi de c¢ct solidaritatea este necesa
e x pielror cloncabi &bill i |l bazautopez@nivtadtoad ,da
a tutur dtri leocroonoani tut ur or celloy Ada&an odi,v e’rrs
contracarare a efectelor crizei. COt li toinm]

FfAnsel e lemar delptdnf catabtab @ tan©at eneal t er at
de natulrbhlea Antmtrie o stare de spirit c&r acx
slujesc o cauzt dreaptt.

TB: Luptttori, din r©ndurile cktrora membr

MT : Vit FesptbLiinit egr al aceastfi @epmeéciuerceo.nceE
convorbiri:i noastre.

www.ceccar.ro 14
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Cal endar adunnr

Cn perioadinld®5mdretbireualrd eni vel ul filialelor judeSe
Aduntrile generale de dare de seambt ki al egeri
Nr . Data Adjunarii
crtl. Filialgener all &r a Locati a
1 |Al ba 9 februlabr,i@l a de conferinte a Hotepel ul
2 |Ar ad 28 febljlusa,r@@esa de Cul turaAraadSi ndi cpt el
3 Arges |9 febr uladr,i@d mpl ex Al ca-PihesCenter
4 Bacau |18 febjfrlutar®el a TeatruwuBadawe var a
5 Bi hor |9 febrpulad,i@dsa de Cul tura O allieradi cpt el
6 Bi stri|@ af ebr uladr,ibéddt el BSalhtai Mar e
7 Botosah7 f ebliludarbicet el Ragpasloali M. Emi nescu
8 Brasovi24 febjflu7ar@@nt r ul Cul tur al "Redut al
9 Brail al25 febprlutar@@sa Ti ner e-tSwall mi dEr &iplea t|ac ol
10Buzau [28 f ebfluea,r@@nsi | i ul Judal @aandeBszau|nt e
l1Caras (18 febjfluda,r@@esa de Cul tur aRekisgandi cpt el
12|Cal ar adb febrvwa3®el a de cursur.i a filialegi
13|Cl uj 23 febfluea,r@@sa Uni veClsujt aNapg oaa
14 Const a9 af ebfrluba,r@éesa de Cul tur aComstSamtda cat e
Sala de sedinta "Berde Afron"
15Covasnh4 f ebprluear@de. Gheorghe
l16Dambovilé af ebfluéa,r@leubul St-Uudegbvi @t e
Sala de curs a filialei [ Con
17Dol | 6 f ebr ulab,i@ @0 ai ova
18Gal atifl5 febjlu7a,r@0ubul Arcelor Mittal Gal a$Si
19Giurgi|28 febjpludar@eentrul Cul tur adGiluogalu "] on
20Gor | 20 febjrluea,r@eel a Mare a Teatrului "EJ]vir
21Harghijta febrludar@®el a de cur-Mureir carfial ICalugi
Amfiteatr ul |l nspectoratul] ui
22HunedolaT af ebjluda,r@dden Deva
|l al omij2@ f ebfluda,r@Gesa de Cul t u+Sa oMwonziicai pal a
411 asi 18 febfluta,r@el a Mare a Teatrul ui "Lucea
Sala Consiliul | o-sall aaldepr as
2511 fov 28 febfluza,r@@di nt e
26Mar amu2@sf ebjluda,rei ver si t atBaa ad eMaber deatr ul

www.ceccar.ro 15
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Cal endar adunnr

Nr . ) ) Data Adunarii )
crtf. Filialgener all &r a Locati a

Sala de Conferinte a Reg] ei
27Mehedi/h5if ebjluda,r@d@t i vitat-Dr loet @aTernu Sever
28Mures |17 febjluda,r@el a Mare a PaT@atMumueés Cul tur
Hot el CentSaalla PdeazcaBnaeragnt e
r9ad0@eamsS

Sala de festivitati a Col] egqgi

29Neamt (11 f e

(o

30|01l t 29 febrludar@ler el-shatina

31Prahovia0 febfluba,r@eesa de Cul tur+tPlaoi<ikntdii cat el
32ISatu Ma9 ef ebfluda,r@eel a mare de sedinte a LCons
33Sal aj 16 febflula,r®@i maria Muni-Sapau'l Avr &m]| bhan

Uni ver sitat ea-Falcuuclitaant eBal pdgea "I
riusa, roi @i mi on Barnuti u"

riul0a, réei ver sitatea "-Sttefamace Ma
riuda,rdd@ef i t eat rAll e DGFPr i a

Uni ver sit atFeaac udea aMeesat de |kt i i

34Si biu 29 f
35Suceavh8 f
36(Tel eorM& nf

(1)
(e

()
(o

(1)
(e

37]Ti mis 23 febflua,rE@onomTicmi Koar a

38Tul ceall7 febfluea,r@el a de ConferinS-€lfud ckamt pl ul
39Vasl ui|l7 febprluda,r@eempl ex SiVa<xlruiMa(l Isal a de c
40Val cea28 febrluda,r@3el a de kedrRm.eVal D&F P
41Vrancehd4 febrludartAeeneul -Popuhbhar
42Bucures3ifebrluea,r®eel at ul Nati c8al aaMarcCepi Il or

";&&&&“‘

www.ceccar.ro
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CECCAR International

CONFERI NSA REGRONALI kI STRUCTURA ORGAN
PROFESI ONALE: PROVOCIFRI ACTUALE kIl

CONFERINTA
REGIONALA

’ Rolul si structura
organismelor profesionale:
‘ Provocari

e actuale si viitoare

26-27 ianuarie 2012

Centrul International
de Conferinte

Casino Sinaia,

Sala Baccara

Corpul Exper Silor Contabildi K Contabi l
Contabililor Autoriza$Si din Anglia ki S§ar
ConferinSa regioRalbul cemumstdt roaect temaor gani
actuale .ki viitoare

Cn cadrul l ucrtril or conferinSei au fc

www.ceccar.ro 17
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organi smul ui profesional K i rol ul stu st
guvernul ; finanSarea profesieistasobpue =m
i nternaSionalt dintre organi smel e nasSi ol
reglementarea profesiei, i nclusi v asigur &
toate acestea “"n contextul interacSiunid.i
Cea-addoua zi a ConferinSei Regional e a
profesional t: Progr ama, CPD (dezvoltarea
resurse umane “n cadrul profesiei, precurm
serviciile comerciale ki “~"nviStEtmOntul onl
Cn edi Sia urmkbtoare vom prezenta pe | a
acest el conferinSe de mare interes pentru
Program
Rol ul K_i structura organismelor profesion
26 i anuarie 2012
10. 00 Deschiderea ConferinSei

Vor bi tori :
Mari niPomaedi nt e, CECCAR, RomOGni a
MartinibManeezt oriERegipanall CAEW

10.713@B.989®®siunea | : Structura KiI direc$Sia s
Vor bitor. :

MartiniBManeezt oriEReg@ip@anal CAEW

Andr ® KRl ewxsesdki nte adjunct FEE

Petr SioPoroetkneidki nt e, KACR, Republica Ceht
MariniPomaedi nte, CECCAR, RoOomOni a

Theodorosi®dhnnddlitpgmtu principal, | CPAC, Ci g
KrzyzstdMeBbroo€onsiliu, KIBR, Polonia
Bogdan ConisStpaenctiianleissctu Seni or -BegmanageMmeina
Eur opa, Banca Mondi al t

14.713®.989®®si unea | 1: Regl ement area profesie
Vor bi tor.

| vana MiaRroevkienddiant e adjunct, Camera de Audi
Paul SiDmkieitdssorgur area CalittSii, || CAEW
Hori a NRraamSaidi nte, CAFR, RomOni a

Ecat eri nail Weccekpurleeksecdu nt e, CECCAR

Gary PfiDugeat bfP®AIdij uinct publictkt si regl e me
27 1T anuarie 2012

09.13A.88dsi unea | 11: Educare Ki f or mar e
Vor bi torii

www.ceccar.ro 18
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Bi ser ©SMeamkkrow al Consiliul ui Director, | DE
Ferenc /perepeekedi nte, MKVK, Ungari a
El i zabeii rDeacvteoyr Dezvol tare I nternaSionalt

Vasil e TRAicleparexedi nt e, CECCAR
Gary PfiDugeat bfP®Aldij uinct publictkt si regl e me

11.713@B. 00 Sesiunea | V: Servicii tehnice Ki
Vor bitori:
Zaf eribiaryemat or executiv, TURMOB, Turci a

KrzyzstdMeBbroo€onsiliu, KI BR, Pol oni a
Panagi ot iisMeAlbaamua naols Departamentul ui de Rel
Paul SiDmkieitdssorgur area CalittSii, | CAEW

Alin Monea, Viceprekedinte, CECCAR

13.00 Cnchiderea ConferinSei

Vor bitori :

MariniPomaedi nte, CECCAR, RomO©ni a
MartinibManeezt oriERegipanall CAEW

www.ceccar.ro
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Semnare protocol

K | | nspecSi a

Munc.i

Cor pul Exper Sil or Contabil] , Copnrtianb
organi sm profesional car e gestioneazt
neguver nanpernotfailt, knionde interes public, C
"nfiinSat “"n baza OrdonanSei Guvernul ui n
expertizt contabilt ki contabil or aut ol
funcSionkbktr i statul ui de drept «Ki a pr oma
speci al a | egisl aSi el munci i, dar K | pen
consideraSi el faSt de cettSeni soci et i
|l egale " n vigoar e, a “ncheiat un Protocol
Familiei Ki Protec$Siei Sociale, “n data d

www.ceccar.ro
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Proto@ol"mlcheiat “"ntre C.E.C.C. A. R.Marriel
TomBArekedi nt x i CEQGAhARCSIi a Munci i, r e p rDeamd re
Ni coBRATWUnspector Ge,nekbal ade &tapt scop
probl emel or din domeni ul munci i, rel aSiil
stabilirea mbsurilor ce trebuie luate pen

Obiectivele Protocol ul ui vor fi real i z
I mplicare directt Ki reci proct | a:
reali zarea unui sistem eficient de inforn
aptrute N "ndeplinirea atribuSiilor d e
propuner i cu privire |l a mbsurile ce treb
participarea activdt, la nivel teritori al
drepturil e ki | i berttSil e acestor a, a o
O. 1 . M. KiI Directivele Uniuni.i Europene;
col aborarea pentru ini Sierea de acte norm
comun;
organi zarea unor ac$Siuni prin care membri
mbsurile pentru “mbuntktttSirea calitbSili
stnttos, dezvoltarea unei culturi de pre
organizarea unor “nto©l nir.i de lwucru (curs
probl emel or de i1 nteres comun <cu <care S
activitate,;
participarea | a activitbESile de i nteres
profesional, avond ca scop schi mbul re
i ntereselor reciproce),;
promovarea ac$Siunilor comune prin mijloac
sesizarea I nspecSiei Munci i cu privire |
presteazt munct fELrt a avea " ntocmite fo
Hot Lr ©Or i i Guvernul ui nr. 500/2011, <cu mo

Corpul Exper Silor Contabildi K i Contabil
per manenSt de asigurarea unui c¢limat prof

www.ceccar.ro 21
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Curierul filialelor

FI LI ALA ARAD

CNTRUNI REA LUNARI cu ME MBRI |
CN ZI| LEL-E2. DE. 2012

Cn zi |-1e2.e0 1d.e2 0 1121  a avut | oc
din acest an, | oca$Si e sal a6 o,
Revol uSi ei nr. 92. L a aceastt

“nt a
e sciutrusat t(
T 1'6r0O I meinrber

contabild] K i ‘-A51zimeammbride cdDht@abi2012aut

D-nul Prekedinte Horga Petru

cttre Consil i ul Filial ei “'n | una
Aparat ul Central. A fLcut prec.i
avea |l oc “"n anul 2012 | a data de

Cn contniunluaDier edct or Executiv Mi
[ I mportante al ea pirmdlessiiati. dA np raenzud n tcaatr
ivind evidenta si gestionar ea
ercitarea profesiei persoanel or

daca sunt "ndeplinite cumulatiywv
S0 t de un extras din bal anSa
n i rilor realizate in anul precedent,

ma i
proi
e X

N Si
venitu
asupra onorarilor "ncasate de

administrare a societaSilor (d

ec |
profesionala continua, adeverin$Sa
rof

Ki psihic pentru exercitarea p

Cn contnwluaProfd. Univ. Dr. Cernukct
fonduril or structural e conform
ntabilitatea subvenSilor guvernal ent al
vernamental t. A prezentat monografi.
rteneri societate comerci al L,
anSate integral de | a buget ul
cial e, "nregistrarea “n contabi
etului | oc al pentru opera$iuni

, K prevederi fiscale privi

n
e
g
ge

www.ceccar.ro

me mbr i

“nregi
stat,
I tatea
fond
mp 0 z

fLtcut
decembr
[ pri vi
.20
col a

or

di c
ur met oar €
contu

benefi ci
profesional, dovada ca nu au suferit '
arasSi e
I cal

C i
P

Luci
Stanadar

co
st
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Curierul fillalelor
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Curierul filialelor

SEMI NARUEI BEALISTNDOBTFSI FI SCALE ALE ANULUI

Cn data de 12.01. 2012 C.E.C.C. A.R. fil
curs Dimitrie Cameni St, un seminar priviin

Din partea DGFP -nurladCoanspdriteirciSuapte r-d ar C dros
Superior Horga FIlorina, -niuar Prielkieadliantae fCo. skt
Pet rruy, | dDi rector Execwtai vk eMi cBlier oMi cSatlaage uk
Andr ei a.

D-nu | Popa Vasile Il oan a prezentat modi f:i ca
-contribuSiile sociale reglementate de Co
dsftSoara activitti$Si economice “~n -ip@s iaonau
"nregistrarea “n scopuri de TVA

-impozit pe profit, wvenitur.i nei mpozabil e,
regl ememnt area persoanelor juridice care i
-impozitul pe venit, clarificarea aspectel
cheltuiala cu combustibilul, persoanel e cz¢
pl £$Si , persoanele care au obligaSia st dc¢
juridice care conduc evidenS$Sa contabil t ki
prin reSinere |l a surst, venitul din cedar
obSinute din arendarea bunurilor agricol e,
-TVA, deductibilitatea par Siala a TVA afer
TVA, scoaterea din evindenSa a persoanel
condi Siile, statutul persoanelor i mpozabil
scopuri de TVA, situaSile “"n care se aplic
-modi ficarea nivelului accizelor pentru mo
-contribuSii soci al e obligatori:i pri vi.i
i ndependente, activitktSi agricole si asoci
Au f ost prezentate Ki al te regl ementtri
Asigurarilor Sociale pe anul 2012, Ordin
Decont de taxt pe valoare adaugatto, Or di
efectuate pe teritoriul naSional de per s
model ul ui K i conS$Sinutul ui decl araSi ei I nf o
pe teritoriul naSional de personae “~nregi S

www.ceccar.ro 24
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Curierul filialelor

FI'LI ALA BACI U

Il n d®dtla feedbruarie 2012, " n sala de curs *"al
desf bLtkur at Mas a< r@adiwnld teigdue ableemtaar e K dplc
moder atdolr.iBudée nsicPlrie sMan mmdle ConsiliusiFidl al

Const-Dmtrriemt or executi v.
Organi CaEoCIiiCFiA.iRkal a Bactu, D. G. F. P. Bactu

Participanti 5Pamembne xnpaenrttfii Icioanlteabi | i Ki ¢
Medi ati zar easae V¥ @ iumemmattiugdltiu iptrriamn semi s e me mbr i
preseil | ocale prin articolele:

ARegl ementtrile Codul ui -Zisscall ‘dre Bdazkhat, er
AExper Sii contabili dezbat mo-&i aircudr idlee Bar
2012

Il ntal-ai he@us at de deplina apreciere a pali
actualitate ki 1 mportanSt.

01/02/2012

www.ceccar.ro
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Curierul filialelor

FI LI ALA Bl HOR

Cn data de 26 ianuarie 2012, la sediul filiale
Rom®©ni a, a avut |l oc ceremonia de depunere a jur
contabili autoriza$Si, care au promovat examenul

-

Festivitatea, |l a care auppekedchpatedfiil Val er i
Bochdikrect or executiv «xpredkediSttoeilcea cQrniisstiieain dRea do
constituit pentru participanS$Si, un momen-& Hdecurme
numeroast asistenSt.

Corpul Exper Silor Contabili i Contabililor A

www.ceccar.ro 26
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Curierul fillalelor

succesive de profesionikti, pentru care asigurt
recunoaktere profesional t. Progr amul de pregttir
cariera de profesionist contabi |, cel de aptitu
autorizat, absolvenS$Sii declara$i &dmrkvitnt rRGngdy,l
organi zare Ki funcSionare a CECCAR, dupt “nscrie
jurtmoGntul , asestmulcodcdisnt idalliendmai frumoase moment
emoSi e, Cu optimism Ki fireasct mOndri e, “n prez
membrilor Consiliului filialei, viitori:i profesi
etic naSional, prin -per smOmgtavulantezei at ©Oti cam@dajde
calitatea serviciilor ce urmeazt a fi prestate di

www.ceccar.ro
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Curierul filialelor

Dupt depunerea jurtmoOntul ui, profesioni kKtidi co
Val erian Pavel Susa, "Branre,t 6tn cee®@ntcelvediu, -t vam

acest statut soci al, trebuie st face$Si “n aka f
profesiuni, st nu fie doar consecinSa unei preve
a unei activitdiesSi i ndi spensabil e, necesare. Cu di
st fi Si, fiecare deopotrivi Ki t oSi | aol al t t, br
entitbtSi. o

Cncheiatt cu un program de soci al iz due,urmit o

unani me ale tuturor celor prezeng$Si

Cn cursul l uni i i anuarie 2012, Filiala Bihor
-cursul ADoctrint kKi-Sdeovndaotdegpeopesifesabaa) Lp

pregttirea profesiolndalitanunaraneul) ;precedent ( 9

-un seminar cu tema fANout Lt Si contabil e ki fisce
persoane. ( 25 ianuarie );

-obiknuitele dout into®©l niri l unare gratuite p
administrative (depunerea Raportul ui anual, mo d u
privind | egislatia aplicabilt de I a 1 1 anuari-€262

ianuari e )

www.ceccar.ro
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Curierul fillalelor

FI LI ALA COVASNA

Depunerea jurtmOntul ui de catre absdlRVem®Pi iembx a me
Filiala CECCAR Covasna “n ziua de 9 ianuarie 201
Exper Silor Contabild@i Ki Contabililor AutorizaSi d
sesiunea noiembrie 2011.

Viceprekedi Alt eDesifil maé diAbpdami d eabsolvenSilor f
profesioniktilor contabili. Cn continuarea discur
pe etica profesionalt.

Directorul exerx uTawvkal Pdnds athieva da spus ct fiecar
cinstiSi “"n activitatea pe care o “"ncep st | e adu
Cn “"ncheBacse iBevemieou evidenSt Tablou a prezent
“"ndrformk juridict de " ncepere a activitdbSii prof

www.ceccar.ro
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Curierul filialelor

Cn ziua de 10 ianuarie 2012 “n sala de kedinSt A

aceastt “"nto©l nire au participat 95 de membrii e x
instituSii

Cn cadrulna ndti@lencitroiri edxecutiv a prelucrat un nr.
2016 i anuarie 2012.

Un accent-adaosebnat Bielgd g e a2 91IBU ReOtI ULl u i de Letgat@; bl

asigurtrilor sociale de stat pe anul 201 2; oOuG
privind Codul Fi scal respectiv Ordinelor MF 364
model ul ki conSinutul formularului 300 ADecont T\
Cu ocazia acestei “nt ©l ni ri au fost prezentate o
activitate, termenele platei cotizaSiilor; ter mei
rond invitarea membrilor | a adunarea generalt din
Cn programul de -acfPrewmbzpe anubdl g0DdRkl e |l unare “~n
prece-cdhemtk ul cel or prezengSi “n salt justifictkt ct

www.ceccar.ro
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Curierul filialelor

FI'LI ALA DAMBOVI SA

Participare | a Salonul Edit ear tXa le dii IS.i . PRiedwelnd saa &g

APrestigiul unei excelenSe dedicate profesiei cor
Cn per7 okedcaebri e a.c., “n incinta dBesbfltikoureacti i S allu
Rtdul escuo -atX aetdilSa ecea de

Editua CECCAR a fost prezentt, prin intermediul f
profesiei contabil e.

Cn prezenSa unui public bogat, format din profesi
APrestigiul unei excelenSe dedicate ,pr ofne saine ia nciovr
executiv al filialei DOmbovi Sa, Doina Leuktean, a
domnul ui prof. uni v dr . Marin Toma, prekedinte al
CECCAR, realiztrile acumul ate de profesia contabi
JudeSene, prof. Carmen Vidan, a dat <citire unor ¢
CECCAR , redate cu deosebiitbhk umiuire stprmii @@ knie mbe li iac gt
Standul de carte al filialei a fost vizitat «kKi de
cuvinte de felicitare pentru modul “~n care se i mg
este Ao profesie rezistentt | a provockhkri i ntel ect
Cn “"ncheiere, participanSii au fost “ndemnaSi st

www.ceccar.ro 31



lanuarie 2012, Nr. 1/2012ict A Educasie A calitPRO DOMO

Curierul fillalelor

exi sttt adevir dec©t "n particul afra, gfaiteaar e kmr @ hilme

potrivekte activittSii desfitkurarate de marea per
Marin Toma.

Cotidianul | ocal nADOmbovi Sado precum Ki interviul

|l ocal TTV, au dezbttut pe |l arg at©t participarea
prestigioast a unei excelenSe dedicate noii cul tut
prekedinte al CECCAR, prof. wuniv.dr. Marin Toma.

Seminarul cu tema: OptimizaxxtademaolchPiriel oredd e sfair me
Pe parcursul l unii decembrie a.c., membrii filial
numbtr de dout seminarii organizate " n sala de cur
bancare de pe plan | ocal. Lectorii seminarul ui
servicii dedicate Companiilor Mi@i priopmisj Isdcisie Ki
mbLsuri care st concretizeze sprijinul acordat de

“n cadrul I MM K i PMM. I ni Siativa filialei a fost

I mplicarea directt a executivului filialei

www.ceccar.ro
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Curierul filialelor

PRESTIGIUL UNEI EXCELENTE DEDICATE PROFESIEI
CONTABILE: PROF UNIV DR. ‘VlARlN T()\IA

pubiics un numir de 240 de it de carse ala Biun de cane o= pol 1l gasite 1a standul olulul efich ¢ mai ales asuges sspecieion
cuprinzand st Wun not, Al resdilin de cane al fillsiol. Artizan af rocrednii Comibsl  legate de indepandants sud W
odih rovinuite § actuskzate. Amintim tr.pwg»:y Coatabii §i Contsbililor Acdorizall  “Elamente de doctima si desniologie » prole

dintre ticrinle ul cHror confinu const
ramarcaly aport fa oeea ce 2 radux
j | pubBic. Traduceri
2 8 lor Internatlionale ds
Raponare I inancised (IFRS) ¢ '»Yandm.
Internaticnale de Contabilit

din Roménia, pregodintole prof. univ
Marin Toma este lidordl ¢ glndirea ¢
prolesie corabilo din Hor
0 de stortul imens, depun |
docanii, panity organizarsa §i pune
funciionare polivalerds n profesiol cory
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directorulul  Bibliotack Judejens - Carmen  eopartull contabll, Standmrdl profesional re.  cadrul sesiunil *Prastigiul unel ex
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atitudinii oferite prin integrarea model elor eti
presupune at Ot nSelegerea rolul ui responsabilit
sociale organizaSional e. Profesia de expert cont
l i beral t, puternic implicatt " n activitatea econ
ei, este deSinkttoarea unei cul turi etice, ar moni :
promovate de IsEAC.n Amharress €natlirotre, pilrMM t i ci |l e mici K
contributiv “n procesul promovzdiridi K i conktienti
pe | ©ngt informaSi.i contabil e de nal t ni vel Cc a
management ul firmei prin i mplementarea unor str at
crekterea buntsttrii generale. o

Cn cotidianul | ocal DOmbovi Sa din data de 20
autorizeazt activitatea expersllor contabili K i
manager de succes se aflt ntotdeaunaCumnncadodlesar
medi ati zate avantajele serviciilorsefemrineedwecanir
Cn interviul acordat CcCu aceastt ocazi e, direct ¢
of erite de membrii CECCAR, prestigiul CECCAR,
individual e ki colective: i Cn ul tima perioadt
i mpl ement Lridi cal i tbESii K i a unei etici |l a toat e
i;j.t 2 B RS RERF T

vd N Virveid 20 iarwarie 2032

CECCAR autorizeaza activitatea
expertilor contabili si a contabililol
autorizati pentru anul 2012

"Alaturi de un manager de succes se afla intotdeauna un profesionist contabil membru CECCAR"

Elena-Alexandm Oprescu

T Pana la data de 21 ia-
nuare 2012, experis contabili gi
contabii autorizati membri CEC-
CAR pot solicita obfinerea vizei
anuale de exercitare a profesiei
pe anul 2012 Prntre conddiile de
objinere a vizel anuake se afla ¢
cele care privesc educalia, etica

www.ceccar.ro

gi calitolea care guvernesza ser-
viciile ofetite. Astfel, membrii
CECCAR urmeaz& minkmum 40
de ore varificabile privind
pregatirea profesionali continua
in fiecare an, fac dovada unei
Imagini corespunzitoare din
punct de vadere al eticli in profe-
sie i in sociotate, fac dovada

garantarii calitalii serviciilor
oferite prin subscrierea unei
polije de asigurare, declars, con-
form legil, veniturile realizale.
Viza anuald de exercitare a pro-
fesiei se acorda dupa o atenta
monlitorizare, de catre directorul
executiv al filialei. Doina
Leugtean, care ne-a deciaral. "in
ultima perioada de limp, socl-
otatea civitd racuncagte tot mai
mult necesitatoa implementarii
calitalii gi a unei etici la loate
nivelurile, indifarent dacd ne
raportdim ia mediul prival sau fa
sectorul de stal. Se discutd din
ce in ca mai mult despre nevoia
congtientizarii responsabilitafii
sociale a tuturor act torilor aco-
nomici. Il materio de servicli con-
tabile, incurajdm mediul de ain
ceri in utilizarea seeviciilor oferite
de experi contabill ¢ comabill
autorizall, decarece profesia
gestionatd de CECCAR este sin-
gura profesie autorizatd sé&

‘oresteze misiuni contabile de

inalt nivel calitatly, conform
uzanielor intarne 1]
internationale, Fe langa
aspectele calitative, suspinule
prinlr-un proces de educape con-
tinud verificabild, utllizarea ser-
vicillor externalizate ofera avan-
taje din punct de vedera liscal

prin economiile la cheltuislie pe
care angajalonl ke face cu secu

ritatea sociala a salariatilor

Asigurarea serviciloo oferite prin
subscrierea unei polije de asigu

rase, a cargl valoare se stabliegle
cordorm contractului dintre parli,
constituie, de asemenea, un
avants) oferlt de serviciile mem-
brilor CECCAR, Find un contract
comercial, contraciul de prestari
servica poale §i oncand renegoci-
al prin acordul parfilor sem-
natare, eliminénd neajunsurile
genarate, atdl peniru angajator,
cat 1 peniru salarial, in cazul
contractului individual de munca.
Dincolo do aceste aspecte, CEC-
CAR, prin filialele teritariale, arb-

treaza eventuale neinlelec
aparute intre par)i, evitandu
astlel coslurnle suplimentare
unor litigit solujionate pe ©
judecitoreasca, La filiala, s
tlem consultafi parmanent
oameni de atacer cu privire
modslitalie da contractare a

viciilor ¢y membrll CECC.
Recomandam mediului de a
an ca, inainle de inchaierea

contract de prestan seonch |
fabile, 58 se informeze ast
indepliniril de catre spaciall
knplicat, a indepliniril cond
de exercaare a profesiel in
formitate cu  praveds

Ordonantet nr. 6571994 cu m
ficarde gi complelirie ulterko
In contexiul actual, In care

formanta se asoclazi cu pr
sionalismul, am conciuziona
baza praclicifor existente
aldtun de un manager de Su
sc afla intotdeavna un profe
nist contabil membru CECCA
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Chiar dact a fost ultima luna a anul ui 2011 ki
membr i i este una din principalel® aZtliaisgdediulalfei
"Standarde prohesi dmal @ah, Du&c¢taorl ad care au partic
interesant parsecipanfSei mdeSuamr ®&nduade calitatea
pentru a veni “n sprijinul membril or "~ n datele
membr i i filialei. Cn deschidere directorul filial
condi Siile de acordare a Vvizei pentru anul 2012,
continuar®t,amci u Trtistaru EI ena, auditorul de <ca
de calitate "n exercitarea profesiei contabil e
succaesbwcur at Ki "nt ©l nirea organizatt “n data de
pe |luna decembrie, “"n cadru festiv Ki cCu emoSi i
conduceri. filial ei-nai Mar inmean a vMicthrid aosa mpnoekeegdiumtDevl

profesioni ktai luocratc omutl & ILi

www.ceccar.ro
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